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Information, Energie, Systèmes



Bilan 2008 RECETTES 35 ME

DÉPENSES

Corps enseignant & administratif 

130 enseignants-chercheurs

650 enseignants-vacataires

175 personnel fonctionnel et direction
Recettes

Dépenses

Formation initiale
La formation Supélec d’ingénieurs de haut niveau donne accès 
à l’ensemble des secteurs économiques, dans l’industrie et les 
services, comme dans la recherche : 67 % des jeunes diplômés 
trouvent leur premier emploi avant l’obtention de leur diplôme.

Quatre grands domaines en 3ème année : automatique et  
traitement du signal, énergie, informatique, communications et 
électronique.

	 1975	étudiants	         

	 460	diplômes d'ingénieurs

	 80	diplômes de Master Recherche	

	 70	diplômes de mastères spécialisés	

	 54	diplômes de docteurs délivrés

Statut
Supélec est une école privée, Association Loi de 1901, avec 
une mission de service public. Elle signe à ce titre des 
contrats quadriennaux avec l’Etat, représenté par le Ministère 
en charge de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche 
ainsi que celui en charge de l’Industrie.

International
La dimension internationale  
est fortement intégrée dans  
la formation de l’ingénieur 
Supélec.

• 1 diplômé sur 5 est étranger

• �3 étudiants sur 4 ont une expérience internationale 
(études ou stage)

• �1 étudiant français sur 3 fait au moins une année  
d'études à l'étranger

• �Supélec a des accords d'échanges avec plus de  
70 universités étrangères, dans une trentaine de pays

• �Supélec préside le réseau T.I.M.E (Top Industrial  
Managers for Europe) et est membre de CESAER  
et n+i, Engineering Institutes

• �50 nationalités représentées

• �11 langues enseignées à Supélec : anglais, espagnol,  
allemand, chinois, japonais, français (langue étrangère),  
italien, arabe, russe, hébreu, portugais

Promotion 2008

40 %	des diplômés ont obtenu un double diplôme

35 %	ont fait leur dernière année à l'étranger

25 %	étaient des étudiants étrangers venant de 22 pays

Supélec,  
la Grande École d'ingénieur 
au cœur des sciences de 
l'information, de l'énergie et 
des systèmes
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6 Mastères Spécialisés "Executive"

Formation continue
Une offre de formation toujours au cœur des attentes des entrepri-
ses, bénéficiant de l’expertise scientifique et opérationnelle de nos 
équipes d’enseignants-chercheurs et de notre réseau de partenai-
res industriels. Des solutions interentreprises ou sur mesure cou-
vrant les domaines des sciences de l’information, de l’énergie et 
des systèmes, du management industriel et des langues vivantes.

170 programmes 
de formation
de courte durée

• �Architecte de Réseaux de 
Communications

• �Business Consulting  
(co-délivré avec ESCP 
Europe)

• �Ingénieur d'Affaires pour  
les Nouveaux Marchés de  
l' Énergie (en partenariat  
avec CEGOS)

• �Soutien Logistique Intégré 
des Grands Systèmes 
(en partenariat  
avec THALES UNIVERSITE)

Recherche
Une recherche qui se caractérise par une continuité entre des 
recherches amont (production scientifique) et des recherches 
en partenariat avec l'entreprise (contrats).

	 14	 laboratoires et unités de recherche

	 465	� personnels de recherche

		  130 enseignants-chercheurs  
		  salariés de Supélec

		  55 enseignants-chercheurs des universités

		  30 chercheurs CNRS

		  250 doctorants

	 725	� publications ou communications  
internationales majeures

	 17	 brevets

	 320	 conventions actives

	 122	 entreprises ou organismes partenaires  
		  (dont 16 PME/PMI)

	 8,6Me	 de recettes recherche (dont 6 Me

		  de recettes contractuelles)

• �Management de Projets et 
Ingénierie des Systèmes 
(en partenariat avec LIGERON 
division de Sonovision ITEP)

• �Sécurité des Systèmes  
d'Information (co-délivré  
avec Telecom Bretagne).

Relations industrielles
Une approche globale de la relation école-entreprise. Des 
partenariats privilégiés avec les entreprises qui s'engagent 
sur le long terme aux côtés de Supélec, à travers le 
Partenariat d'Enseignement et de Recherche en Coopération 
avec l'Industrie et les Services (PERCI&S).



Une seule école sur trois campus organisés en réseau

Créée en 1894, Supélec se développe aujourd'hui dans la région parisienne 
à Gif-sur-Yvette (depuis 1975), en Lorraine à Metz (depuis 1985), en Bretagne 
à Rennes (depuis 1972).

Des résidences modernes et conviviales, une vie associative qui fait partie de la 
formation : prises de responsabilité, expériences entrepreneuriales, sens de l’action 
collective.

Supélec participe aux pôles de compétitivité System@tic, Mov’eo et AsTech en Ile-de-
France, Images & Réseaux en Bretagne, Matéralia en Lorraine.

Supélec est membre de deux Réseaux Thématiques de Recherche Avancée (RTRA) : 
Digiteo et Triangle de la Physique.

Le partenariat de Supélec et Centrale Paris s’est transformé en novembre 2008  
en une alliance stratégique. Désormais tous les grands projets sont examinés ensem-
ble et chaque projet commun est l’occasion de rapprochement des deux structures. 
En avril 2009 a été créée une société commune « le G.I.E Centrale Paris & 
SupElec » destinée à faciliter le développement des activités de recherche des deux 
établissements, particulièrement en matière de valorisation.

www.supelec.fr
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Campus de Gif-sur-Yvette
Plateau de Moulon
3 rue Joliot-Curie
91192 Gif-sur-Yvette Cedex
Tél. : + 33 (0)1 69 85 12 12
Fax : + 33 (0)1 69 85 12 34

Campus de Metz
Metz Technopôle
2 rue Edouard Belin
57070 Metz
Tél. : + 33 (0)3 87 76 47 47
Fax : + 33 (0)3 87 76 47 00

Campus de Rennes
Avenue de la Boulaie
CS 47601
35576 Cesson Sévigné Cedex
Tél. : + 33 (0)2 99 84 45 00
Fax : + 33 (0)2 99 84 45 99
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